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Gerer les depenses pendant les
périodes d’inflation : comment
améliorer Uexpérience employeé

La satisfaction au
travail pourrait étre
augmentee par

Préoccupations
concernant les
finances personnelles

des salariés sont préoccupés par

leurs finances personnelles dans

le contexte de 'augmentation du
colt de la vie

Une augmentation
de salaire/Un
salaire plus éleve

des employés craignent que
les retards de remboursement
alent un impact sur leurs
finances personnelles.

des horaires de
travail flexibles

des employés craignent de
perdre de l'argent en raison de
dépenses non reclamées

Semaine de quatre
jours
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des employes des employés sont
envisagent de passer encourages a travailler
plus de temps a domicile pour
au bureau pour economiser sur les
réduire les factures Le débat sur le factures d’électricité et
d’énergie privées télétravail de chauffage

Des processus Lautomatisation
difficiles peut aider

des décideurs affirment que
le nouvel environnement de
travail hybride a conduit les
employes a reclamer des
dépenses trop tardivement

des employés disent ne pas

déclarer de petits montants
en raison de processus de
remboursement fastidieux

des employés craignent que
des processus de depenses
compliqués n’affectent leur

des decideurs ont mis en place
une technologie permettant de
modifier facilement leur

productivité politigue de dépenses

des décideurs affirment
que les outils numériques
les aident a gérer les notes
de frais plus efficacement

des employés ne
comprennent pas ce
qu’ils peuvent ou ne
peuvent pas dépenser

Préparer votre entreprise a améliorer expérience
des employés tout en simplifiant les processus

Créez une culture Utilisez une solution

Elaborez une politique
claire en matiere de frais d’entreprise positive ou automatisée de gestion

la transparence et la des frais qui aide a
communication sont reduire les processus
encouragees iInefficaces

et de factures et
proposez des formations

SAP Concur a missionné Coleman Parkes de s’entretenir avec 750 décideurs RH, 750 décideurs financiers et 2 500
voyageurs d’affaires au Royaume-Uni, en Espagne, en France, en Italie, en Belgique, aux Pays-Bas, en Allemagne, en
Autriche, en Suisse, au Danemark, en Finlande et en Suede, afin d’étudier les défis que représentent les frais dans le
contexte d’augmentation du colt de la vie. Létude a été menée en juillet/aolt 2022. En savoir plus sur concur.fr






