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En tant que leader financier, vous n'avez pas le budget (ou

le temps) suffisant pour résoudre les inefficacités dans vos
processus ou les pratiques non conformes. Vous n'avez pas non
plus de temps a perdre ni le temps de traiter les risques mineurs.
Et avec tous les changements qui affectent les dépenses et
I'évolution constante des exigences réglementaires, vous
consacrez une grande partie de votre temps aux taches fiscales
importantes.

Quels sont les moteurs de ces changements ?

D'apres I'IDC :

L'évolution des modes de travail des collaborateurs bouleverse le
paradigme de gestion des frais. La gestion des frais doit désormais
couvrir les télétravailleurs et les travailleurs hybrides, mais également
ceux qui utilisent des pratiques d'achat décentralisées.!

Les types de frais sont de plus en plus variés et complexes. lls
incluent désormais les dépenses pour les équipements et services
nécessaires au télétravail, les frais afférents aux projets, ainsi que les
dépenses liées aux équipements d'accessibilité comme les grands
écrans ou encore les synthétiseurs vocaux.!

Souvent, la difficulté est liée a deux exigences réglementaires clés
avec des impacts métier tres différents :

+ Identifier, suivre et récupérer les taxes indirectes facilement. Ces
taxes incluent la taxe sur la valeur ajoutée (TVA), la taxe sur les
produits et services (TPS) et |la taxe de vente harmonisée (TVH).

» Enregistrer et déclarer avec précision les avantages sociaux
imposables des collaborateurs. Ces avantages sont réglés via les
notes de frais et sont facilement identifiables.

Alors, comment assurer votre conformité fiscale en toute sérénité ?

1 IDC, Meeting the Challenge of Expense Management in a Hybrid Work Environment, doc n® US49971522,
mars 2023



Concur Tax Assurance par Blue dot

La TVA est une taxe sur la consommation payée lors de I'achat de biens ou
services. Les entreprises peuvent récupérer la TVA qu'elles ont engagées a des
fins commerciales, un processus assez simple sur le papier. Malheureusement, il
existe une zone d'ombre : lorsque ces produits ou services profitent également
a la vie personnelle des salariés, comme les repas, la connexion Internet ou les
dépenses en eau/énergie, la TVA collectée ne peut pas étre remboursée.

Il n'est pas toujours facile de distinguer les dépenses éligibles et non éligibles,
mais le service Concur Tax Assurance par Blue dot peut vous aider a simplifier
votre travail. Grace a une technologie intelligente, les données de transaction des
collaborateurs sont capturées et consolidées, en identifiant automatiquement
les dépenses éligibles. Résultat : vous faites des économies tout en réinjectant de
I'argent dans votre entreprise.

Pour récupérer les dépenses éligibles, de nombreuses entreprises s'appuient sur
des processus manuels ou externalisent ces taches, mais cela colte beaucoup
de temps et d'argent. Concur Tax Assurance se charge de faire ce travail a votre
place : la solution compile et analyse les données de facturation nécessaires dans
un tableau de bord de conformité.

Comment cela fonctionne ?

+ Lasolution identifie les transactions éligibles a la récupération, puis utilise des
sources de données propriétaires pour enrichir les données de frais et créer
une transaction de confiance pour la récupération de la TVA/TPS.

* Ensuite, elle consolide les données issues des différentes sources, valide les
informations et vérifie si les dépenses sont éligibles a la récupération de la
TVA/TPS conformément aux regles de conformité internationales.

« Comme les regles spécifiques a chaque pays sont intégrées et régulierement
mises a jour dans la solution, les tables d'imposition sont inutiles. Vous
distinguez facilement les dépenses éligibles et non éligibles, identifiez
clairement le contexte de ces dépenses et poursuivez le processus fiscal en
toute confiance.




Concur Tax Assurance

Mais qu'est-ce que cela signifie
concrétement pour vous ?

= Concur Tax Assurance
by VATBox
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Vous bénéficiez d'une vue claire de toutes
les transactions TVA potentielles.

Toutes les dépenses sont classées par
date ou par division/entité : tous les
postes de dépenses sont justifiés.

Vous identifiezimmédiatement les dépenses
éligibles et savez si vous disposez des pieces
justificatives nécessaires a leur récupération.

Vous identifiez également les dépenses

non éligibles : vous pouvez ainsi piloter le
comportement des voyageurs et augmenter le
taux de récupération de la TVA/TPS pour les
prochains déplacements professionnels.

Vous explorez I'ensemble des informations en
profondeur et récupérez instantanément des
enregistrements spécifiques, des rapports
détaillés et des pistes de vérification completes.

Quel est le résultat final ?

Le systéme publie un fichier mensuel de
récupération de la TVA que vous pouvez utiliser
pour rapprocher vous dépenses et que vous
pouvez soumettre directement aux administrations
fiscales locales. Ce fichier contient I'ensemble des
données de transaction brutes, des justificatifs et
toutes les informations dont vous avez besoin -
elles sont toutes classées correctement et prétes
al'emploi. Grace a ce processus plus précis,

vous bénéficiez d'une visibilité compléte, avec

la certitude que vous avez récupéré toutes les
dépenses éligibles engagées et que vous étes en
conformité avec le droit fiscal.



Concur Benefit Assurance
par Blue dot

Les entreprises ont souvent du mal a suivre les avantages sociaux
imposables liés au télétravail/travail hybride des collaborateurs, ainsi que
ceux résultant des avantages utilisés pour attirer et retenir les talents.
Pourquoi ? Parce que les avantages sociaux imposables des collaborateurs
sont complexes, que le montant et le type d'avantage varient d'un pays

ou d'une région a l'autre, et qu'il est difficile de déterminer les dépenses
pouvant étre considérées comme des avantages imposables. Si vous payez
I'équipement de bureau a domicile de vos collaborateurs, I'abonnement
Internet, I'abonnement de leur téléphone portable ou les frais de
déplacement, par exemple (dont les frais peuvent étre suivis sur les notes
de frais), vous devez savoir si vous devez vous acquitter de taxes sur ces
dépenses.

Le service Concur Benefit Assurance par Blue dot se charge de faire ce
travail a votre place, en créant un processus de bout en bout entierement
numérique qui identifie les frais potentiels. La solution utilise I'l|A pour
identifier automatiquement les avantages sociaux imposables des
collaborateurs dans les notes de frais, tout en créant une piste de
vérification claire. Résultat : vous avez le temps et les insights nécessaires
pour prendre des décisions éclairées sans éplucher les notes de frais pour
identifier les transactions éligibles potentielles.

Comment cela fonctionne ?
* Lasolution lit et interprete les données des notes de frais traitées.

+ Elle catégorise avec précision les dépenses et signale les avantages
sociaux imposables des collaborateurs potentiels.

» Elle utilise des taux mis a jour de maniere dynamique et continue, ainsi
qu'un moteur de regles basé sur différents éléments :

— Exigences réglementaires mondiales.

— Regles configurées par I'entreprise ou sélectionnées parmi les regles
prédéfinies basées sur les bonnes pratiques.




Concur Benefit Assurance

Mais qu'est-ce que cela signifie
concrétement pour vous ?

= Assurance Solutions ® sally Never Best Run USD | United States Dollars ®
by Blue dot
Concur Tax Assurance Bénéﬁciez dlune vue unique et Claire
c Benefits A Taxable Employee Benefits > Transactions de tous les avantages sociaux des
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€40.84 €25.84 987654 Dinner Cafe Monte

Quel est le résultat final ?

Vous bénéficiez d'un fichier TEB mensuel
que vous pouvez utiliser pour rapprocher
les avantages avec la paie de vos
collaborateurs. Toutes les informations sont
classées correctement. Elles sont prétes
SAP a l'emploi. Jamais il n'a été aussi simple et
rapide d'identifier les avantages sociaux des
collaborateurs et de rester en conformité.

0 Selected 0 Employees Year To Date
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La conformité fiscale
en toute sérénité

Ne vous laissez plus freiner par des processus
inefficaces et les taches manuelles. Découvrez
comment ces solutions peuvent vous aider a accomplir
vos taches fiscales quotidiennes -et ce que signifie
réellement I'assurance.

Concur Tax Assurance par Blue dot

Concur Benefits Assurance par Blue dot

Demander une démonstration



https://www.concur.fr/tax-solutions
https://www.concur.fr/benefits-assurance
https://www.concur.fr/get-quote-form
http://www.sap.com/legal-notice

